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% E) ~ 3 Resolucion de fecha de 21 de marzo de 2023 de la Universidad Rey Juan Carlos por
5 _acj "’é § la que se hace publica la nueva propuesta para nombramiento como funcionarios/as
) o s = de carrera del Tribunal encargado de juzgar el proceso selectivo para para la
T] = 2 é cobertura de treinta y seis plazas de la Escala Auxiliar Administrativa de esta
V] fé’_ < ‘; Universidad, grupo C, subgrupo C2, previstas en la oferta de empleo publico de 2018
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] g 4y 5 Con fecha 3 de enero de 2023 se publicé en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid la
E 8 g S Resoluciéon de 21 de diciembre de 2022, de la Universidad Rey Juan Carlos, por la que se hacia
E S .fé’ publica la relacién de aspirantes que habian superado el proceso selectivo para la cobertura de
g g o g 36 plazas de la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad, grupo C, subgrupo C2,
L2 = previstas en la oferta de empleo publico de 2018.
al E Posteriormente y previo a su nombramiento como funcionarios/as de carrera, se han recibido

tres renuncias a tomar posesion como funcionarios de carrera en el proceso selectivo para la
cobertura de treinta y seis plazas de la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad, grupo
C, subgrupo C2, previstas en la oferta de empleo publico de 2018, presentadas por tres de los
aspirantes que lo habfan superado, que habian sido propuestos para su nombramiento como
funcionarios de carrera y que habian presentado la documentacion pertinente.

En consecuencia y de acuerdo a lo establecido en la base 9.7. de la convocatoria del proceso
selectivo, se solicitd al Tribunal nueva propuesta de nombramiento a favor de los siguientes
aspirantes que, habiendo superado la fase de oposicion, figurasen con mayor puntuacion en el
orden de valoracion resultante de la suma de las puntuaciones obtenidas en ambas fases del
proceso selectivo.

Por ello, este Rectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas en el articulo 20.1 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en relacion con el articulo 2.2.e)
de la misma, asi como en los Estatutos de la Universidad, aprobados por Decreto 22/2003, de
27 de febrero (BOCM de 5 de marzo), modificados por Decreto 28/2010 de 20 de mayo (BOCM
de 10 de junio), a la vista de la nueva propuesta de nombramiento realizada por el Tribunal
nombrado al efecto y de acuerdo a lo establecido en el articulo 61.8 Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

RESUELVE

PRIMERO. Ordenar la publicacién en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» la nueva
propuesta del Tribunal a favor de los siguientes aspirantes:
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g E g SEGUNDO. De acuerdo a lo establecido en la base 10.1, la presentacion de documentacién
T C‘Ej 3 se realizara en el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a esta publicacion.
[e)) o
©) 3 g S Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
E o g § potestativo de reposicion frente a este mismo 6rgano en el plazo de un mes contado a partir
c L . I . . )
0 a :,E) del dia siguiente a la notificacion de la presente o, alternativamente y sin que pueda simultanearse,
g s - > recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo
e = de dos meses contado a partir del dia siguiente a la notificacion de la presente, de conformidad
9 g con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 2| de diciembre, de Universidades, |12.1,

123 y 124 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de |13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion

Contencioso-Administrativa.

Méstoles, a la fecha de la firma electrénica

EL RECTOR,
P.D. El Gerente General
(Resol. 20 de febrero de 2018 / BOCM 5 de marzo de 2018)

Fdo. Teodoro Conde Minaya
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