Verificacion codigo: https://sede.urjc.es/verifica

I D DOCUMENTO:  ybl TThXEzk

Universidad

Rey Juan Carlos

2023/DL010112-4823

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS'

DL 010112

REFERENCIA INTERNA

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE LA FUENTE CARRILLO MARTA
MARQUEZ GARCIA ALBA
PEREZ ORTIZ MONICA
RiO ALVAREZ ALICIA
ROSSO NARANJO SERGIO JOSE
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE
ler Apellido 2° Apellido Nombre
FERNANDEZ CONEJO RAQUEL

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

* RAQUEL FERNANDEZ CONEJO: El informe de vida laboral debe reflejar una actividad sin fecha de fin

fuera del &mbito académico universitario.

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién

en el tablon electronico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no serda de aplicaciéon los plazos de subsanacion. La no

subsanacion de las mismas determinara la exclusién definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL010112

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL010113

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE LA FUENTE CARRILLO MARTA
MARQUEZ GARCIA ALBA
PEREZ ORTIZ MONICA
RIO ALVAREZ ALICIA
ROSSO NARANJO SERGIO JOSE

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre

FERNANDEZ CONEJO RAQUEL

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ RAQUEL FERNANDEZ CONEJO: El informe de vida laboral debe reflejar una actividad sin fecha de fin

fuera del &mbito académico universitario.
OBSERVACIONES GENERALES:
No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el tablén electrénico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones.
En caso de que no haya candidatos excluidos no ser4 de aplicacion los plazos de subsanacion. La no

subsanacioén de las mismas determinara la exclusién definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL010113

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DLO010114

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre

LOPEZ PONTON CARLOS

REDONDO SEVILLANO NATALIA

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
IZQUIERDO ALVAREZ ELENA
PEREZ-PINAR LOPEZ TERESA

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ Elena Izquierdo Alvarez: El informe de vida laboral debe reflejar una actividad sin fecha de fin fuera del

ambito académico universitario.
e Teresa Pérez-Pifiar Lopez: Debe adjuntar equivalencia del titulo de doctor.

OBSERVACIONES GENERALES:
No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el tablén electrénico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones.
En caso de que no haya candidatos excluidos no sera de aplicacion los plazos de subsanacion. La no

subsanacioén de las mismas determinara la exclusién definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

1/2

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE

03-11-2023 14:19:03

Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles
Universidad Rey Juan Carlos

Pagina: 5/19




[ 3
Qeee 2023/DL010114-4825
Universidad
Rey Juan Carlos

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DLO010114

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL010115

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre

MIRON PEREZ ISIDRO JUAN

TABERNERO RICO PEDRO MANUEL

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

- Todos los candidatos han sido admitidos.

OBSERVACIONES GENERALES:
No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el tablon electronico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones.
En caso de que no haya candidatos excluidos no serd de aplicacion los plazos de subsanacion. La no

subsanacioén de las mismas determinara la exclusion definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL 010116
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é @ convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se
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5 %’ CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE
53 _ .
4y S ler Apellido 2° Apellido Nombre
g e GONZALEZ DE LA VEGA ALBERTO

2
e 2 CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
PEREZ-PINAR LOPEZ TERESA

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ Teresa Pérez-Pifiar Lopez: Debe adjuntar equivalencia del titulo de doctor.
OBSERVACIONES GENERALES:
No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el tablon electronico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones.
En caso de que no haya candidatos excluidos no sera de aplicacion los plazos de subsanacién. La no

subsanacion de las mismas determinara la exclusion definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL 010116

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL010117

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
LACALLE GONZALEZ CARLOS
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
MERINO RUIZ MARGARITA
PEREZ-PINAR LOPEZ TERESA

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

e Margarita Merino Ruiz: Debe adjuntar reverso del DNI.
¢ Teresa Pérez-Pifiar Lopez: Debe adjuntar equivalencia del titulo de doctor.

OBSERVACIONES GENERALES:
No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el tablén electrénico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacién de posibles errores u omisiones.
En caso de que no haya candidatos excluidos no sera de aplicacion los plazos de subsanaci6n. La no

subsanacion de las mismas determinara la exclusion definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL010117

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL010118

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
GARCIA GONZALEZ MERCEDES
LANA BLOND ROCIO
RODRIGUEZ RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
HERNANDEZ GARCIA SANTIAGO
NARANJO ROBLES MARIA
SACRISTAN ROMERO FRANCISCO

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ Santiago Hernandez Garcia: Debe adjuntar titulo universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. El
informe de vida laboral debe reflejar una actividad sin fecha de fin fuera del &mbito académico universitario.

No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
e Maria Naranjo Robles : Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.
¢ Francisco Sacristan Romero: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES:
No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el tablon electronico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones.
En caso de que no haya candidatos excluidos no serd de aplicacion los plazos de subsanacion. La no

subsanacioén de las mismas determinara la exclusion definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL010118

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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2023/DL010119-4830

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA

DL 010119

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
FERNANDEZ SANCHEZ MARIA LUISA
RODRIGUEZ RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE
SACRISTAN ROMERO FRANCISCO
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE NORENA MARTINEZ DAVID
NARANJO ROBLES MARIA

OBSERVACIONES

CANDIDATOS:

¢ David De Norefia Martinez: Debe adjuntar titulo universitario o resguardo del pago de tasas del mismo.

¢ Maria Naranjo Robles : Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.

OBSERVACIONES

GENERALES:

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién

en el tablon electronico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no serd de aplicacion los plazos de subsanacion. La no

subsanacion de las mismas determinara la exclusion definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL 010119

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA

DL 010120

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
RODRIGUEZ RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE
SACRISTAN ROMERO FRANCISCO
TARDIO GONZALEZ MIGUEL
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE NORENA MARTINEZ DAVID
NARANJO ROBLES MARIA

OBSERVACIONES

CANDIDATOS:

¢ David De Norefia Martinez: Debe adjuntar titulo universitario o resguardo del pago de tasas del mismo.

¢ Maria Naranjo Robles : Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.

OBSERVACIONES

GENERALES:

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién

en el tablon electronico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no serd de aplicacion los plazos de subsanacion. La no

subsanacion de las mismas determinara la exclusion definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL 010120

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA

DL010121

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
RODRIGUEZ RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE
SACRISTAN ROMERO FRANCISCO
TARDIO GONZALEZ MIGUEL
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE NORENA MARTINEZ DAVID
NARANJO ROBLES MARIA

OBSERVACIONES

CANDIDATOS:

¢ David De Norefia Martinez: Debe adjuntar titulo universitario o resguardo del pago de tasas del mismo.

¢ Maria Naranjo Robles : Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.

OBSERVACIONES

GENERALES:

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién

en el tablon electronico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no serd de aplicacion los plazos de subsanacion. La no

subsanacion de las mismas determinara la exclusion definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA
"CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS
DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA
DL010121

Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Verificacion codigo: https://sede.urjc.es/verifica

I D DOCUMENTO:  ybl TThXEzk

2/2

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 03-11-2023 14:19:03

Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles
Universidad Rey Juan Carlos Péagina: 19 /19


http://www.tcpdf.org

