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RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010122

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ARROYO NIETO OSCAR

DE PEDRO RÁEZ M. SOLEDAD

DELGADO PÉREZ LAURA

GARCÍA FERNÁNDEZ MARÍA LUISA

HUERTA MÉRIDA CARLOS

PÉREZ RUIZ ALBERTO

PÉREZ-PIÑAR LÓPEZ TERESA

PINAR MOROTE ASUNCIÓN

ROSADO JIMÉNEZ PAULA

ROYO GARCÍA BEATRIZ

SÁNCHEZ AGUILAR RAÚL

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

VALLADOLID GUIJARRO MARÍA DEL VALLE

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ARRANZ SÁNCHEZ AROA

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Aroa Arranz Sánchez: Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones
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2023/DL010122-4835

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010122

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010123

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

RUIZ MAROÑO ÁLVARO

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CANO CARRILLO JESÚS SALVADOR

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Jesús Salvador Cano Carrillo: Debe adjuntar hoja de servicios actualizada.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.
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2023/DL010123-4836

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010123

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010124-4837

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010124

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

GARCÍA FERNÁNDEZ MARÍA LUISA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

PÉREZ RUIZ ALBERTO

PINAR MOROTE ASUNCIÓN

PORTERO GUJIJARRO JORGE

ROSADO JIMÉNEZ PAULA

ROYO GARCÍA BEATRIZ

RUIZ MAROÑO ÁLVARO

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones
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2023/DL010124-4837

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010124

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010125-4838

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010125

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

GARCÍA FERNÁNDEZ MARÍA LUISA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

PINAR MOROTE ASUNCIÓN

PORTERO GUJIJARRO JORGE

ROSADO JIMÉNEZ PAULA

ROYO GARCÍA BEATRIZ

RUIZ MAROÑO ÁLVARO

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

SAMPEDRO LOURENÇO ALEJANDRO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Alejandro Sampedro Lourenço: Debe adjuntar reverso del DNI.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 
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RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010125

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010126

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

ESPEJA LEAL MARCOS

GARCÍA FERNÁNDEZ MARÍA LUISA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

PINAR MOROTE ASUNCIÓN

ROSADO JIMÉNEZ PAULA

ROYO GARCÍA BEATRIZ

RUIZ MAROÑO ÁLVARO

SADHWANI SADHWANI HARSHA VINOD

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

SAMPEDRO LOURENÇO ALEJANDRO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Alejandro Sampedro Lourenço: Debe adjuntar reverso del DNI.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 
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2023/DL010126-4839

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010126

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010127-4840

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010127

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

BARDALLO VAQUERO IVAN

CARNAL DOMINGUEZ SALVADOR

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

ROYO GARCÍA BEATRIZ

RUIZ MAROÑO ÁLVARO

SADHWANI SADHWANI HARSHA VINOD

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

VILLANUEVA MONTERO ENRIQUETA

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

FITERA MASCARÓS ALBERTO

SAMPEDRO LOURENÇO ALEJANDRO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

ALBERTO FITERA MASCARÓS: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del

mismo.
Alejandro Sampedro Lourenço: Debe adjuntar reverso del DNI.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del
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2023/DL010127-4840

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010127

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010128-4841

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010128

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

BARDALLO VAQUERO IVAN

CARNAL DOMINGUEZ SALVADOR

FERNANDEZ CONDE JUAN ALFONSO

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

OVEJERO PEREZ JOSE

RIVAS FERNÁNDEZ ROSA MARÍA

ROYO GARCÍA BEATRIZ

RUIZ MAROÑO ÁLVARO

SADHWANI SADHWANI HARSHA VINOD

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

VILLANUEVA MONTERO ENRIQUETA

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CID MORENO IGNACIO

FITERA MASCARÓS ALBERTO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Ignacio Cid Moreno: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. Debe
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2023/DL010128-4841

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010128

adjuntar informe de vida laboral actualizado.
ALBERTO FITERA MASCARÓS: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del

mismo.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010129-4842

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010129

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

BARDALLO VAQUERO IVAN

CARNAL DOMINGUEZ SALVADOR

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

PUENTE GARCIA GUILLERMO

RIVAS FERNÁNDEZ ROSA MARÍA

ROYO GARCÍA BEATRIZ

RUIZ MAROÑO ÁLVARO

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

VILLANUEVA MONTERO ENRIQUETA

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CID MORENO IGNACIO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Ignacio Cid Moreno: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. Debe

adjuntar informe de vida laboral actualizado.
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2023/DL010129-4842

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010129

Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010130-4843

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010130

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

BARDALLO VAQUERO IVAN

CARNAL DOMINGUEZ SALVADOR

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

PUENTE GARCIA GUILLERMO

ROYO GARCÍA BEATRIZ

RUIZ MAROÑO ÁLVARO

SADHWANI SADHWANI HARSHA VINOD

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

VILLANUEVA MONTERO ENRIQUETA

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CID MORENO IGNACIO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Ignacio Cid Moreno: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. Debe

adjuntar informe de vida laboral actualizado.
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2023/DL010130-4843

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010130

Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010131-4844

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010131

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

AMORÓS NISTAL INÉS

ARROYO NIETO OSCAR

GARCIA MANZANO ALBA

HUERTA MÉRIDA CARLOS

ROYO GARCÍA BEATRIZ

SACRISTÁN ROMERO FRANCISCO

SÁNCHEZ FERNÁNDEZ AROA

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CID MORENO IGNACIO

GÓMEZ PÉREZ MALEN

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Ignacio Cid Moreno: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. Debe

adjuntar informe de vida laboral actualizado.
Malen Gómez Pérez: El informe de vida laboral debe reflejar una actividad sin fecha de fin fuera del ámbito

académico universitario.
Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
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2023/DL010131-4844

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010131

JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010132-4845

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010132

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO EGIDO INOCENCIO

ARROYO NIETO OSCAR

BAANANTE GISMERO ALMUDENA

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

DE NOVA LABIÁN ALBERTO 

GARCIA BECERRO DE BENGOA PAULA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

ROCA CAGAO MARÍA ISABEL

ROYO GARCÍA BEATRIZ

SACRISTÁN ROMERO FRANCISCO

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CANDIL MORENO DANIEL

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

DANIEL CANDIL Moreno: Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.
Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del
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2023/DL010132-4845

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010132

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
u
8
s
a
Y
e
O
T
U
N

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ur
jc

.e
s/

ve
rif

ic
a

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
N
t
5
Z
T
a
e
S
I
u
e
s
u
U
T
U
2
e
g
K
a
y
0
j
O
f
g
=

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ur
jc

.e
s/

ve
rif

ic
a

http://www.tcpdf.org


FIRMADO POR FECHA FIRMA

Secretaria General 14-11-2023 09:17:13
Universidad Rey Juan Carlos

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el Código Seguro de Verificación en https://sede.urjc.es/verifica Página: 23 / 39

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 10-11-2023 19:59:07
Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles

Universidad Rey Juan Carlos Página: 23 / 39

2023/DL010133-4846

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010133

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BAANANTE GISMERO ALMUDENA

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

BARDALLO VAQUERO IVAN

GARCIA BECERRO DE BENGOA PAULA

GARCÍA FERNÁNDEZ MARÍA LUISA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

PÉREZ RUIZ ALBERTO

ROYO GARCÍA BEATRIZ

SACRISTÁN ROMERO FRANCISCO

SÁNCHEZ FERNÁNDEZ AROA

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

VILLANUEVA MONTERO ENRIQUETA

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CANDIL MORENO DANIEL

CID MORENO IGNACIO

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

SAMPEDRO LOURENÇO ALEJANDRO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

DANIEL CANDIL Moreno: Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.
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2023/DL010133-4846

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010133

Ignacio Cid Moreno: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. Debe

adjuntar informe de vida laboral actualizado.
Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Alejandro Sampedro Lourenço: Debe adjuntar reverso del DNI.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010134

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

AMORÓS NISTAL INÉS

ARROYO NIETO OSCAR

BAANANTE GISMERO ALMUDENA

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

BARDALLO VAQUERO IVAN

GARCIA BECERRO DE BENGOA PAULA

GARCÍA FERNÁNDEZ MARÍA LUISA

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

PÉREZ RUIZ ALBERTO

PINTO  LORENA

RIVAS FERNÁNDEZ ROSA MARÍA

ROCA CAGAO MARÍA ISABEL

ROYO GARCÍA BEATRIZ

SACRISTÁN ROMERO FRANCISCO

SÁNCHEZ FERNÁNDEZ AROA

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

VILLANUEVA MONTERO ENRIQUETA

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CANDIL MORENO DANIEL

1er Apellido 2º Apellido Nombre
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2023/DL010134-4847

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010134

CID MORENO IGNACIO

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

SAMPEDRO LOURENÇO ALEJANDRO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

DANIEL CANDIL Moreno: Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.
Ignacio Cid Moreno: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. Debe

adjuntar informe de vida laboral actualizado.
Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Alejandro Sampedro Lourenço: Debe adjuntar reverso del DNI.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.
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RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010134

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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2023/DL010135-4848

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010135

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BAANANTE GISMERO ALMUDENA

BALASTEGUI TOBAURELA FRANCISCA MARÍA

BARDALLO VAQUERO IVAN

GARCIA BECERRO DE BENGOA PAULA

GARCÍA FERNÁNDEZ MARÍA LUISA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

PÉREZ RUIZ ALBERTO

ROYO GARCÍA BEATRIZ

SACRISTÁN ROMERO FRANCISCO

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRIJOS DE LA FUENTE RAQUEL

VILLANUEVA MONTERO ENRIQUETA

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CANDIL MORENO DANIEL

CID MORENO IGNACIO

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

SAMPEDRO LOURENÇO ALEJANDRO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

                               1 / 2

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
u
8
s
a
Y
e
O
T
U
N

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ur
jc

.e
s/

ve
rif

ic
a

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
N
t
5
Z
T
a
e
S
I
u
e
s
u
U
T
U
2
e
g
K
a
y
0
j
O
f
g
=

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ur
jc

.e
s/

ve
rif

ic
a



FIRMADO POR FECHA FIRMA

Secretaria General 14-11-2023 09:17:13
Universidad Rey Juan Carlos

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el Código Seguro de Verificación en https://sede.urjc.es/verifica Página: 29 / 39

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 10-11-2023 19:59:07
Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles

Universidad Rey Juan Carlos Página: 29 / 39

2023/DL010135-4848

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010135

DANIEL CANDIL Moreno: Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.
Ignacio Cid Moreno: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. Debe

adjuntar informe de vida laboral actualizado.
Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Alejandro Sampedro Lourenço: Debe adjuntar reverso del DNI.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010136-4849

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010136

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BAANANTE GISMERO ALMUDENA

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

PÉREZ RUIZ ALBERTO

ROCA CAGAO MARÍA ISABEL

ROYO GARCÍA BEATRIZ

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

VILLANUEVA MONTERO ENRIQUETA

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CID MORENO IGNACIO

GUARDIOLA ARÉVALO JAVIER

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

SAMPEDRO LOURENÇO ALEJANDRO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Ignacio Cid Moreno: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. Debe

adjuntar informe de vida laboral actualizado.
JAVIER GUARDIOLA ARÉVALO: Debe adjuntar reverso del DNI.
Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No
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2023/DL010136-4849

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010136

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Alejandro Sampedro Lourenço: Debe adjuntar reverso del DNI.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010137-4850

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010137

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ÁLVAREZ SÁNCHEZ SALVADOR

ARROYO NIETO OSCAR

BAANANTE GISMERO ALMUDENA

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

GUTIÉRREZ MUÑIZ DAVID

HUERTA MÉRIDA CARLOS

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

PÉREZ RUIZ ALBERTO

ROCA CAGAO MARÍA ISABEL

ROYO GARCÍA BEATRIZ

SANCHEZ VILLACORTA FERNANDO

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

VILLANUEVA MONTERO ENRIQUETA

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

CID MORENO IGNACIO

GUARDIOLA ARÉVALO JAVIER

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

SAMPEDRO LOURENÇO ALEJANDRO

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Ignacio Cid Moreno: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. Debe

adjuntar informe de vida laboral actualizado.
JAVIER GUARDIOLA ARÉVALO: Debe adjuntar reverso del DNI.
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2023/DL010137-4850

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010137

Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Alejandro Sampedro Lourenço: Debe adjuntar reverso del DNI.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010138-4851

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010138

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

VICENTE ALFONSO JUAN ANTONIO

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ARROYO NIETO OSCAR

BAANANTE GISMERO ALMUDENA

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

HUERTA MÉRIDA CARLOS

ROYO GARCÍA BEATRIZ

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Oscar Arroyo Nieto: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
ALMUDENA BAANANTE GISMERO: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
CARLOS HUERTA MÉRIDA: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Beatriz Royo García: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones
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2023/DL010138-4851

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010138

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010139-4852

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010139

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

VICENTE ALFONSO JUAN ANTONIO

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ARROYO NIETO OSCAR

BAANANTE GISMERO ALMUDENA

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

HUERTA MÉRIDA CARLOS

ROYO GARCÍA BEATRIZ

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Oscar Arroyo Nieto: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
ALMUDENA BAANANTE GISMERO: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
CARLOS HUERTA MÉRIDA: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Beatriz Royo García: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones
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2023/DL010139-4852

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010139

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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2023/DL010140-4853

RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010140

Finalizado el plazo de presentación de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la

convocatoria, este Vicerrectorado acuerda hacer públicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuación.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

GONZÁLEZ COBOS CLAUDIA

MALDONADO EIZAGUIRRE SOLEDAD

TORRES MARIN ALFONSO JESUS

VICENTE ALFONSO JUAN ANTONIO

ZARZOSO HERNÁNDEZ ALVARO

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

1er Apellido 2º Apellido Nombre

ARROYO NIETO OSCAR

BAANANTE GISMERO ALMUDENA

HERNANDO SÁNCHEZ SERGIO

HUERTA MÉRIDA CARLOS

ROYO GARCÍA BEATRIZ

TORRES RAMOS CARLA

VÉLEZ RIVAS JESÚS

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

Oscar Arroyo Nieto: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
ALMUDENA BAANANTE GISMERO: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Sergio Hernando Sánchez: Debe adjuntar título universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
CARLOS HUERTA MÉRIDA: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Beatriz Royo García: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
Carla Torres Ramos: Debe adjuntar reverso del DNI. Debe adjuntar título universitario o resguardo del

pago de tasas del mismo. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.
JESÚS VÉLEZ RIVAS: Debe adjuntar currículum. No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES: 

No hay observaciones
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RESOLUCIÓN DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR

LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA

"CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS

DE PROFESORES CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA

DL010140

Los solicitantes disponen de un plazo de 5 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su publicación

en el tablón electrónico de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanación de posibles errores u omisiones.

En caso de que no haya candidatos excluidos no será de aplicación los plazos de subsanación. La no

subsanación de las mismas determinará la exclusión definitiva.

Concluído este plazo, se harán públicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondrán en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.

Contra la presente Resolución, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podrán presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Móstoles, en fecha y hora de la firma electrónica

EL RECTOR, 

P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023) 

DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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