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Rey Juan Carlos

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS" REFERENCIA INTERNA DL 010112

Finalizado el plazo de subsanacion de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de
admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", seglin convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segin
lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE LA FUENTE CARRILLO MARTA
MARQUEZ GARCIA ALBA
PEREZ ORTIZ MONICA
RiO ALVAREZ ALICIA
ROSSO NARANJO SERGIO JOSE

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre

FERNANDEZ CONEJO RAQUEL

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

* RAQUEL FERNANDEZ CONEJO: El informe de vida laboral debe reflejar una actividad sin fecha de fin fuera del

ambito académico universitario.
OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones
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FIRMADO POR

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 21-11-2023 13:17:29
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Universidad
Rey Juan Carlos

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010112

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicién ante este mismo érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del recurso de reposicion

interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 21-11-2023 13:17:29
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2023/DL010113-4824

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010113

Finalizado el plazo de subsanacién de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de

admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", segln convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segln

lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE LA FUENTE CARRILLO MARTA
MARQUEZ GARCIA ALBA
PEREZ ORTIZ MONICA
RIO ALVAREZ ALICIA
ROSSO NARANJO SERGIO JOSE
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE
ler Apellido 2° Apellido Nombre
FERNANDEZ CONEJO RAQUEL

OBSERVACIONES CANDID.

ATOS:

* RAQUEL FERNANDEZ CONEJO: El informe de vida laboral debe reflejar una actividad sin fecha de fin fuera del

ambito académico universitario.

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones

1/2

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE

21-11-2023 13:17:29
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010113

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicién ante este mismo érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del recurso de reposicion

interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

212

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 21-11-2023 13:17:29
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2023/DL010114-4825

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010114

Finalizado el plazo de subsanacién de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de

admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", segln convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segln

lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
LOPEZ PONTON CARLOS
PEREZ-PINAR LOPEZ TERESA
REDONDO SEVILLANO NATALIA
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
IZQUIERDO ALVAREZ ELENA

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ Elena Izquierdo Alvarez: El informe de vida laboral debe reflejar una actividad sin fecha de fin fuera del ambito

académico universitari

0.

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones

1/2

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE

21-11-2023 13:17:29

Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles

Universidad Rey Juan Carlos

Pagina: 5/20




[ 3
Qeee 2023/DL010114-4825
Universidad
Rey Juan Carlos

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010114

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicién ante este mismo érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del recurso de reposicion

interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO

212

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 21-11-2023 13:17:29
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010115

Finalizado el plazo de subsanacién de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de
admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", segln convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segln
lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
MIRON PEREZ ISIDRO JUAN
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TABERNERO RICO PEDRO MANUEL

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

- No hay candidatos excluidos.

OBSERVACIONES GENERALES:
No hay observaciones

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicion ante este mismo 6érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

1/2

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 21-11-2023 13:17:29
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010115

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 21-11-2023 13:17:29
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010116

Finalizado el plazo de subsanacién de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de
admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", segln convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segln
lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE
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ler Apellido 2° Apellido Nombre
GONZALEZ DE LA VEGA ALBERTO
PEREZ-PINAR LOPEZ TERESA

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

- No hay candidatos excluidos.

OBSERVACIONES GENERALES:
No hay observaciones

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicion ante este mismo 6érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

1/2

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 21-11-2023 13:17:29
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Universidad
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010116

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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Qeee 2023/DL010117-4828
Universidad
Rey Juan Carlos

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010117

Finalizado el plazo de subsanacién de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de
admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", segln convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segln
lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE
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ler Apellido 2° Apellido Nombre
LACALLE GONZALEZ CARLOS
MERINO RUIZ MARGARITA
PEREZ-PINAR LOPEZ TERESA

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

- No hay candidatos excluidos.

OBSERVACIONES GENERALES:
No hay observaciones

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucién, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicion ante este mismo érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010117

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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2023/DL010118-4829

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010118

Finalizado el plazo de subsanacién de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de

admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", segln convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segln

lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
GARCIA GONZALEZ MERCEDES
LANA BLOND ROCIO
RODRIGUEZ RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
HERNANDEZ GARCIA SANTIAGO
NARANJO ROBLES MARIA
SACRISTAN ROMERO FRANCISCO

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ Santiago Hernandez Garcia: Debe adjuntar titulo universitario o resguardo del pago de tasas del mismo. El

informe de vida laboral debe reflejar una actividad sin fecha de fin fuera del &mbito académico universitario. No

justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

¢ Maria Naranjo Robles : Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.
¢ Francisco Sacristan Romero: No justifica el nivel de inglés requerido para la plaza.

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones

1/2
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FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010118

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicién ante este mismo érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del recurso de reposicion

interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
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2023/DL010119-4830

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010119

Finalizado el plazo de subsanacién de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de

admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", segln convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segln

lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
FERNANDEZ SANCHEZ MARIA LUISA
RODRIGUEZ RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE
SACRISTAN ROMERO FRANCISCO
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE NORENA MARTINEZ DAVID
NARANJO ROBLES MARIA

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ David De Norefia Martinez: Debe adjuntar titulo universitario o resguardo del pago de tasas del mismo.

¢ Maria Naranjo Robles : Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones

1/2
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010119

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicién ante este mismo érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del recurso de reposicion

interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO
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2023/DL010120-4831

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL 010120

Finalizado el plazo de subsanacién de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de

admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", segln convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segln

lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
RODRIGUEZ RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE
SACRISTAN ROMERO FRANCISCO
TARDIO GONZALEZ MIGUEL
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE NORENA MARTINEZ DAVID
NARANJO ROBLES MARIA

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ David De Norefia Martinez: Debe adjuntar titulo universitario o resguardo del pago de tasas del mismo.

¢ Maria Naranjo Robles : Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones

1/2
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL 010120

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicién ante este mismo érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del recurso de reposicion

interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010121

Finalizado el plazo de subsanacién de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de

admitidos y excluidos para participar en la contratacion laboral temporal de 1 puesto dentro de la "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOS EN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS", segln convocatoria de 13 de Octubre de 2023, y segln

lo establecido en las bases de la convocatoria, este Vicerrectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacion de

admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
RODRIGUEZ RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE
SACRISTAN ROMERO FRANCISCO
TARDIO GONZALEZ MIGUEL
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

ler Apellido 2° Apellido Nombre
DE NORENA MARTINEZ DAVID
NARANJO ROBLES MARIA

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ David De Norefia Martinez: Debe adjuntar titulo universitario o resguardo del pago de tasas del mismo.

¢ Maria Naranjo Robles : Debe adjuntar informe de vida laboral actualizado.

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR
LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA "CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORES
CONTRATADOSEN LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS' REFERENCIA INTERNA DL010121

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente Resolucion
recurso potestativo de reposicién ante este mismo érgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del recurso de reposicion

interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Méstoles, en fechay hora de la firma electrénica
EL RECTOR,
P.D. de firma (Resol. Rector 13/01/2023)
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