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Universidad
Rey Juan Carlos

ACUERDO DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE JUZGAR EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS, DE LOS GRUPOS B,C YD,
DE LA ESPECIALIDAD DE LABORATORIOS- ESPECIALIDAD DE DISENO Y MODA,
EN EL MARCO DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL PERSONAL TEMPORAL
DE ESTA UNIVERSIDAD, PREVISTAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
COMPLEMENTARIA DE 2021

PRIMERO. — Publicar la relacion definitiva de aspirantes que han superado el ejercicio celebrado
el dia 16 de septiembre de 2023, conforme a lo indicado en el punto 7.7 de las bases de la
convocatoria.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE Puntos
***1476%*  Diaz Burgos, Margarita 54

SEGUNDO. - Publicar la lista de los aspirantes que han superado la fase de oposicion, por el
orden de puntuacion total obtenida en la misma, conforme a lo indicado en el punto 7.8 de las
bases de la convocatoria.

DNI APELLIDOS Y NOMEBRE Puntos
FEEJATE™*  Diaz Burgos, Margarita 54

TERCERO. - Conceder un plazo de diez dias habiles, desde la publicacion de este acuerdo, para
aportar la documentacién acreditativa de los méritos a valorar en la fase de concurso de acuerdo
con lo indicado en el punto 7.9. de las bases de la convocatoria.

En Méstoles, a fecha de firma

El Presidente del Tribunal La Secretaria del Tribunal
Antonio Manuel Trigo Diaz Elena Rodriguez Barcia
FIRMADO POR FECHA FIRMA

RODRIGUEZ BARCIA ELENA

22-02-2024 10:28:17

TRIGO DIAZ ANTONIO MANUEL
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