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BASES DE CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL PARA
LA COBERTURA DE PLAZAS DE PROFESORADO CONTRATADO EN LA UNIVERSIDAD
REY JUAN CARLOS

En virtud de las competencias atribuidas conforme a lo establecido en los articulos 81
apartado i) y 123 de los vigentes Estatutos de esta Universidad, aprobados mediante Decreto
22/2003 de 27 de febrero (BOCM de 05 de marzo de 2003) y modificados mediante Decreto
28/2010 de 20 de mayo (BOCM de 10 de junio de 2010),

DISPONGO

Convocar concurso publico para la seleccion de Profesorado Contratado en régimen laboral,
conforme a lo establecido en la legislacién vigente, de acuerdo con las siguientes bases:

1.- Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria es la seleccion de personal, mediante el procedimiento
de concurso publico, en régimen laboral, para la docencia en el campo en el que se desarrolle
la actividad profesional, durante el tiempo, para las plazas, categorias, asignaturas y con las
condiciones que se especifican en el Anexo | de las presentes Bases.

Los concursos, se resolveran respetando los principios de igualdad, mérito y capacidad.

2.- Normativa

Los concursos que celebre esta Universidad para la contratacion de Profesores/as
Contratados/as se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario; por el Decreto 153/2002, de 12 septiembre, sobre el régimen del
personal docente e investigador contratado por las Universidades publicas de Madrid y su
régimen retributivo; por el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del
profesorado universitario; por la L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva para
mujeres y hombre; por las leyes 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (en lo sucesivo LPAC) y 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico (en lo sucesivo LRJSP); por los Estatutos de la
Universidad Rey Juan Carlos y sus normas de desarrollo; por el | Convenio Colectivo de
aplicacion al personal docente e investigador de la Comunidad de Madrid (BOCM 12-07-
2003), por la Adenda al | Convenio Colectivo de aplicacion al personal docente e investigador
de la Comunidad de Madrid ,de fecha 7 de junio de 2023 y por el RD Legislativo 1/2013, de
29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusién social.
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3.- Requisitos de las personas aspirantes

0
©
(@ .
3 e
& S 5
32 s
S 3 _ 5
g£ 3%
E g < 2 Las personas candidatas deberan reunir los siguientes requisitos:
g f2
-9 ~ E a) Acreditar mediante fotocopia del Documento Nacional de Identidad, —o documento
5 ?; © % equivalente-, el tener la nacionalidad espafiola, ser nacional de un Estado miembro de
= C 35 la Unién Europea, o bien ser nacional de alguno de los Estados que tienen suscritos
F < 53 Tratados Internacionales con la Unién Europea o ratificados con Espafia y en cuya

g < & virtud sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores/as.
O 5 g & b) De conformidad con la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
E 3 ~§ libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social, podran ser personal
E S eg laboral todas aquellas personas extranjeras, con independencia del pais de
g 'g = procedencia, que acrediten tener residencia legal en Espafia.

o = c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
a % = jubilacion forzosa.
- > d) No padecer enfermedad, ni limitacién fisica o psiquica que resulte incompatible con el

desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Estar en posesion del titulo de Licenciado/a, Arquitecto/a, Ingeniero/a, Diplomado/a,
Arquitecto/a Técnico/a, Ingeniero/a Técnico/a, Doctor/a, Graduado/a o Master, en su
caso (segun se especifica en el Anexo I).

g) Reunir los requisitos especificos recogidos en el Anexo | de las presentes Bases.

) Acreditar la evaluacion externa positiva, sea a la figura de profesor contratado doctor
o a la de profesor permanente laboral, expedida por ANECA, ACAP, la Fundacién para
el Conocimiento Madri+D u otras agencias de acreditacion autonédmicas con las que
se hayan suscrito los correspondientes convenios.’

i) Conocimiento de idiomas: Debera acreditar el conocimiento del idioma requerido, en
su caso (segun se especifica en el Anexo I), de alguna de las siguientes formas:

- Estar en posesion de la certificacion del nivel exigido en el Anexo |, o superior, para
el idioma requerido.

j) Aportar justificante del Numero de Afiliacion a la Seguridad Social (NAF), excepto los
Funcionarios/as Civiles del Estado acogidos a MUFACE, Funcionarios/as de las
Fuerzas Armadas acogidos a ISFAS y Cuerpos de la Administracion de Justicia
acogidos a MUGEJU que presentaran el justificante de estar afiliado/a a estas
mutualidades, necesario para su contratacién en caso de ser la persona adjudicataria
de la plaza.

k) En el caso de disponer de evaluacion externa positiva expedida por la ANECA y/o la
ACAP en la categoria de Profesor/a Ayudante Doctor/a, la comision de seleccion

!'En el caso de Profesores/as Permanentes Laborales.
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debera tenerlo en cuenta como mérito preferente. El/la solicitante debera indicarlo de
manera explicita en la solicitud para que pueda ser considerado, adjuntando un
documento que indique esta peticién, ademas de la certificacion de la acreditaciéon

n
©
<
w «
5 L
] E
B e 5]
= 2
50 ]
c 2 S
=) =
o O >
82 38 :
g5 o correspondiente.
=9 = P 1) En el caso de que el/la solicitante haya desempefado, en la fecha de publicacion de
7} & Vi ia, ivi universi ubli A u
™ @ g = esta convocatoria, actividad docente en universidades publicas espafiolas durante al
5 3 > i menos cinco cursos académicos de los Ultimos siete afios, a través de los contratos
-8 I} g’ de profesorado asociado u otros contratos de duracion igual o inferior a un afio de los
%,' E E g previstos en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre (por ejemplo, en la figura de
5 ds profesor visitante), la comision de seleccion deberéa tenerlo en cuenta como mérito
o) %” S preferente. El/la solicitante debera indicarlo de manera explicita en la solicitud para
© RS] ue pueda ser considerado, adjuntando un documento que indique esta peticion,
8 =
g c oo ademas de certificar este mérito mediante la(s) hoja(s) de servicio o, en su defecto, la
g :g - > relacion de contratos correspondiente.
5] =
o
L
[a) E Las personas candidatas deberdn estar en posesion de dichos requisitos a la fecha de

finalizacion del plazo de presentacion de instancias hasta la firma del contrato o toma
de posesion y durante toda la duracion del contrato y de sus sucesivas prorrogas y/o
renovaciones, en su caso.

4.- Formalizacion de solicitudes

Las personas interesadas formalizaran su solicitud telematicamente a través de la plataforma
electrénica de gestién de convocatorias de contratacion habilitada al efecto en la pagina web
de la Universidad y deberdn adjuntar escaneada, a través de esa plataforma, /a
documentacién comprensiva de los requisitos y méritos alegados, entre la que constara
un CV. Igualmente, de consignarse como mérito la experiencia docente previa, ésta debera
ser acreditada con un documento oficial. En particular, y sin perjuicio de otros posibles
formatos, se aportara una constancia o certificacion de docencia impartida, emitida por el
departamento o el vicerrectorado correspondiente.

La presentacion de la correspondiente solicitud por la persona interesada, a través del
procedimiento previsto en la presente convocatoria, supone su aceptacién expresa y su
sometimiento al mismo.

Las personas interesadas deberan presentar una instancia por concurso, pudiendo marcar
todas las plazas a las que desee concursar en la misma solicitud.

Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana, deberan acompanarse
necesariamente de la correspondiente traduccion oficial.

Todas las solicitudes presentadas deberan incluir la documentacion acreditativa de los
méritos alegados por los concursantes, sin que la misma pueda ser aportada en un
momento posterior a dicha solicitud. En caso contrario, tales méritos no podran ser
valorados por las comisiones.
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5.- Lugar y plazo de presentacién de solicitudes

0
©
(@ .
5 L
< E
B e 15
= 2
= 7]
32 s
S 3 _ 3
8 & 38 - . . . . o
g5 < o El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias naturales, a partir del dia siguiente de
= _aci % la publicacion de la convocatoria en el tablon electrénico oficial de la Universidad Rey Juan
® 2 g = Carlos (https:/sede.urjc.es/tablon-de-anuncios) y en la pagina web de la Universidad Rey
8 3 3 i Juan Carlos (https:/www.urjc.es/empleo-publico).
@ >
= O35 - . . - .
%,' = E ~§ La presentacion de las solicitudes se hara telematicamente a través de la plataforma
P g 5 electrénica de gestion de convocatorias de contratacion habilitada al efecto en la pagina web
o) g g e de la Universidad.
E O K]
(&) = . . ) N .z
g c 0o Si alguna de las personas interesadas presentara su solicitud presencialmente, se le requerira
.‘g —=> para que la subsane a través de su presentacion electrénica. A estos efectos, se considerara
g S = como fecha de presentaciéon de la solicitud aquella en la que se haya realizado de forma
E= efectiva la subsanacion, segun lo establecido en el apartado 4 del articulo 68 de la Ley
[a) g 39/2015, de 1 de octubre.

6.- Comision de Seleccion

La Comision de Seleccion nombrada por el Rector, estara integrada por el Vicerrector
competente en materia de profesorado o persona en quien delegue, que debera tener la
condicion de Doctor/a y ser miembro del Departamento al que esté adscrita la plaza, que la
presidira, por tres miembros elegidos por el Departamento de igual o superior categoria a la
plaza convocada a propuesta del Consejo de Departamento, y un representante, ajeno al
Departamento, designado por los érganos de representacion del personal docente e
investigador, que hara las funciones de vocal.

La propuesta del Consejo de Departamento para designar los tres miembros titulares y
suplentes de la Comision de Seleccion se efectuara entre el profesorado de la Universidad
Rey Juan Carlos de igual o superior categoria que la plaza convocada o, en su caso, entre el
profesorado de otra Universidad.

Para la propuesta de la persona candidata, las comisiones tendran en cuenta la adecuacion
de su curriculo al perfil de la plaza a que se incorpora. En todo caso, las resoluciones incluiran
una valoracién individualizada de cada candidato/a, motivada y con asignacién de puntuacion
numérica.

Los integrantes de la comision deberan abstenerse de intervenir en el proceso selectivo
cuando se encuentren incursos en alguna de las causas de abstencion previstas en el articulo
23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Los
integrantes de la Comision en los que concurra alguna causa de abstencion lo pondran en
conocimiento del 6rgano que lo nombro, el cual resolvera lo procedente.

Asimismo, las personas interesadas en el procedimiento selectivo podran promover la
recusacion de los miembros de la Comision en los casos previstos en el apartado primero de
esta Base, en relacion con el Anexo | de la misma. Dicha recusacién, que se planteara ante
el érgano que designé a la Comision, se tramitara de conformidad con lo previsto en el articulo
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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7.- Procedimiento

7.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se publicara, en el tablon electronico
oficial de la Universidad Rey Juan Carlos (https:/sede.urjc.es/tablon-de-anuncios) y en la
pagina web de la Universidad Rey Juan Carlos (https:/www.urjc.es/empleo-publico), en el
plazo maximo de diez dias habiles, la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos con
indicacion de las causas de exclusién de estos ultimos.

En el caso de que todas las personas aspirantes cumplan todas las condiciones exigidas
en la convocatoria, se publicara en los lugares sefialados en el parrafo anterior, la lista
definitiva de aspirantes admitidos en el plazo maximo de diez dias habiles.

7.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de cinco dias naturales, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de la lista provisional, para subsanar telematicamente, a través
de la precitada plataforma electrénica, el defecto que haya motivado su exclusién. De no
producirse la subsanaciéon en este plazo, se tendra al interesado/a por desistido de su
solicitud.

7.3 Al termino de dicho plazo de subsanacion se publicara, en el tablén electrénico oficial de
la Universidad Rey Juan Carlos (https:/sede.urjc.es/tablon-de-anuncios) y en la pagina web
de la Universidad Rey Juan Carlos (https.//www.urjc.es/empleo-publico), en el plazo de cinco
dias habiles, la lista definitiva de personas admitidas y excluidas.

8.- Criterios de Seleccion y baremacion de la Comision de seleccion

8.1 Los criterios generales de seleccion que utilizaran las Comisiones seran los que figuran
en el Anexo Il. Los criterios objetivos de valoracion de los méritos para cada uno de los
apartados del baremo seran aprobados en el Acto de Constitucion de la Comisién para cada
plaza convocada.

8.2 La Comisién de Seleccion, se constituira en un plazo maximo de treinta dias habiles desde
la publicacion del listado definitivo y, posteriormente procedera a la baremacion de las
personas candidatas a la plaza. El funcionamiento de la Comision se ajustara a lo establecido
en los articulos 15 a 22 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

8.3 El listado con la baremacion se publicara por la Comision con la lista de aspirantes,
indicando la puntuacién obtenida por cada uno de ellos, y dispondra su insercién, en el tablén
electroénico oficial de la Universidad Rey Juan Carlos (https:/sede.urjc.es/tablon-de-anuncios)
y en la pagina web de la Universidad Rey Juan Carlos (https:/www.urjc.es/empleo-publico).
No se podra proponer a ningin candidato/a que no haya obtenido como minimo la puntuacién
de 50 puntos.

La Comisién de seleccién podra excluir y, por tanto, no valorar, los curricula que no se ajusten
al perfil de la plaza o cuya trayectoria docente e investigadora muestre falta de vinculacion
con las tareas docentes y de investigacion propias del perfil de la plaza ofertada.

8.4 Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias a partir de la comunicacion
(mediante el medio facilitado por el aspirante en el formulario de solicitud) por parte del
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Servicio de Personal Docente e Investigador de la URJC para comunicar su aceptacion de la
plaza adjudicada, iniciandose a partir de ese momento el proceso de contratacion. En caso
de no responder en el plazo indicado, se entendera que el aspirante renuncia a la plaza,
habilitando automaticamente la posibilidad de contactar al siguiente aspirante de la lista y asi
sucesivamente.

9.- Conclusién del procedimiento

La Comision elevara al Excmo. y Magnifico Sr. Rector la propuesta, que tendra caracter
vinculante, para la contratacion de las personas candidatas que hayan obtenido mayor
puntuacién. En ningun caso la Comision podra proponer un numero superior de personas
candidatas seleccionadas al de plazas convocadas.

Las personas aspirantes que hayan superado la puntuacioén y no hayan sido propuestas para
cubrir la plaza, quedaran incorporados en una lista de espera, segun el orden de puntuacién
obtenida hasta el minimo de cincuenta puntos, para la cobertura de las plazas convocadas, si
las personas que las preceden en dicho orden renuncian a la contratacién, se ven afectadas
por rescision de contrato durante el periodo de prueba, o si se produce la extincién o
suspension de su relacion laboral por cualquier otra causa conforme a derecho. Esta lista de
espera se considerara extinguida al terminar el curso académico en el que se resolvié la plaza.

La persona aspirante que haya sido propuesta como adjudicataria de varias plazas, debera
presentar, por escrito, la aceptacion de plaza deseada y su renuncia al resto.

Finalizado y firme el proceso del concurso y transcurridos seis meses desde que el proceso
devino firme sin que las personas interesadas hayan efectuado reclamaciéon alguna, se
procedera a la eliminacion de los archivos documentales presentados.

La resolucion por la que se propone la adjudicacion del concurso se publicara en el tablén
electroénico oficial de la Universidad Rey Juan Carlos (https:/sede.urjc.es/tablon-de-anuncios)
y en la pagina web de la Universidad Rey Juan Carlos (https:/www.urjc.es/empleo-publico).

10.- Formalizacion del contrato

El contrato se formalizara a requerimiento del Servicio de Personal Docente e Investigador,
que se pondra en comunicacion con la persona adjudicataria de la plaza mediante el correo
electronico facilitado en el formulario de solicitud. En el caso de no presentar la documentaciéon
requerida en un plazo de 10 dias habiles, se entendera que el candidato decae en su derecho
y, por tanto, que desiste de la formalizacion de su contrato, procediéndose a hacer
llamamiento al siguiente en la lista de espera.
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11.- Recursos

Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente Recurso de Reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la publicaciéon en el tablon electrénico oficial de la
Universidad Rey Juan Carlos (https:/sede.urjc.es/tablon-de-anuncios) y en la pagina web de
la Universidad Rey Juan Carlos (https:/www.urjc.es/empleo-publico), o ser impugnada
directamente ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses,
contados desde la misma fecha, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, respectivamente.

EL RECTOR,
(P.D.F. del Rector por Resolucién Rectoral de fecha 16/10/2017)

El Vicerrector de Profesorado

Fdo.: Carlos Enrique Cuesta Quintero
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010528/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Informatica aplicada la gestién turistica, Analisis del mercado turistico.
Investigador: Andlisis de destinos turfsticos rurales, Modelos de aceptacién tecnoldgica

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR
Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero
Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Marfa José Pinillos Costa
Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Juan Carlos Real Ferndndez
Titular de Universidad Universidad Pablo de Olavide
Vocal 2: Beatriz Blanco Rojo
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera
Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
COMISION SUPLENTE
Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Jaime Eduardo Souto Pérez
Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2: Ignacio Danvila del Valle
Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Teresa Pintado Blanco
Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad Complutense de Madrid
FIRMADO POR FECHA FIRMA
CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 30-04-2024 14:07:50
Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles
Universidad Rey Juan Carlos Pégina: 8/37
FIRMADO POR FECHA FIRMA

Secretaria General
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010529/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Marketing y Direccién de Comunicacién, Marketing Estratégico. Investigador:
Marketing digital

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR
Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero
Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Marfa José Pinillos Costa
Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Lidia Sdnchez Ruiz
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 2: Beatriz Blanco Rojo
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 3: Teresa Pintado Blanco
Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad Complutense de Madrid
COMISION SUPLENTE
Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Jaime Eduardo Souto Pérez
Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2: Ignacio Danvila del Valle
Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera
Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
FIRMADO POR FECHA FIRMA
CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 30-04-2024 14:07:50
Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles
Universidad Rey Juan Carlos Péagina: 9 /37
FIRMADO POR FECHA FIRMA

Secretaria General

07-05-2024 08:24:39

Universidad Rey Juan Carlos
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010530/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Investigacién de mercados I, Investigacién de mercados II, Politica de precios.
Investigador: Neurociencia aplicada al branding y packaging

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: M José Pinillos Costa

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Ignacio Danvila del Valle

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2: Juan Carlos Real Ferndndez

Titular de Universidad Universidad Pablo de Olavide

Vocal 3: Carmen Gonzalez Zapatero Redondo

Titular de Universidad Universidad de Salamanca

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Jaime Eduardo Souto Pérez

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2: Lorenzo Revuelto Taboada

Titular de Universidad Universitat de Valéncia

Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 30-04-2024 14:07:50
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010531/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Marketing de Servicios Financieros y de Seguros, Sistemas informacionales en el
sector financiero, Gestién de precios y costes. Investigador: Tatjetas bancarias, medios de pago

electrénicos, analisis del comportamiento del consumidor.
LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de

la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Secretario/a: Maria José Pinillos Costa

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Beatriz Blanco Rojo
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 2: Jaime Eduardo Souto Pérez

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

Vocal 3: Carmen Gonzélez Zapatero Redondo

Titular de Universidad Universidad de Salamanca

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Ignacio Danvila del Valle

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

Vocal 2: Juan Carlos Real Ferndndez

Titular de Universidad Universidad Pablo de Olavide

Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE

30-04-2024 14:07:50
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010532/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Investigacion de mercados I, Investigacién de mercados II. Investigador:
Marketing y movimientos demogrificos, renta de la tierra y producto agrario

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Secretario/a: Marfa José Pinillos Costa

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Lorenzo Revuelto Taboada

Titular de Universidad Universitat de Valéncia

Vocal 2: Beatriz Blanco Rojo

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 3: Carmen Gonzilez Zapatero Redondo

Titular de Universidad Universidad de Salamanca

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Lidia Sdnchez Ruiz

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 2: Jaime Eduardo Souto Pérez

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE

30-04-2024 14:07:50
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010533/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados

NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Marketing relacional, directo e interactivo. Relational, directy, interactive
marketing. Consumer behavior. Investigador: Andlisis de las plataformas digitales en la expetiencia
de usuario y calidad de la relacion

LENGUA EXTRAN]JERA: Inglés C1

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR
Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero
Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Maria José Pinillos Costa
Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Lidia Sdnchez Ruiz
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 2: Beatriz Blanco Rojo
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera
Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
COMISION SUPLENTE
Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Ignacio Danvila del Valle
Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2: Jaime Eduardo Souto Pérez
Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Carmen Gonzalez Zapatero Redondo
Titular de Universidad Universidad de Salamanca
FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE

30-04-2024 14:07:50
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Universidad Rey Juan Carlos

Péagina: 13 /37

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

Secretaria General

07-05-2024 08:24:39

Universidad Rey Juan Carlos

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el Cédigo Seguro de Verificacion en https://sede.urjc.es/verifica Pagina: 13/ 37




digo: https://sede.urjc.es/verifica

on co

| D DOCUMENTO:  SgLi Cnl 3yl POsgdalr GPCTEYi ds

Verificaci

digo: https://sede.urjc.es/verifica

| D DOCUMENTO  dzMHis VAS4|
6N co

Verificaci

Qoo
Universidad
Rey Juan Carlos

ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010534/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados

NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Empresas de alojamiento y restauracion, Politica de distribucién y comercio
electrénico. Perfil investigador: Comportamiento del emprendedor digital y tendencias de consumo
en el sector tutistico

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Maria José Pinillos Costa

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Lorenzo Revuelto Taboada

Titular de Universidad Universitat de Valencia

Vocal 2: Ignacio Danvila del Valle

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Beatriz Blanco Rojo

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 2: Juan Carlos Real Ferndndez

Titular de Universidad Universidad Pablo de Olavide

Vocal 3: Teresa Pintado Blanco

Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad Complutense de Madrid

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 30-04-2024 14:07:50
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010535/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Marketing industrial de servicios, marketing estratégico.

Comportamiento del consumidor y modelos de movilidad
LENGUA EXTRAN]JERA:

DEDICACION: Tiempo completo

Investigador:

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de

la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Secretario/a: Marfa José Pinillos Costa

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Ignacio Danvila del Valle

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

Vocal 2: Lorenzo Revuelto Taboada

Titular de Universidad Universitat de Valéncia
Vocal 3: Carmen Gonzilez Zapatero Redondo

Titular de Universidad Universidad de Salamanca

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Juan Carlos Real Ferndndez

Titular de Universidad Universidad Pablo de Olavide

Vocal 2: Beatriz Blanco Rojo
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE

30-04-2024 14:07:50
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010536/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Perfil docente: Direcciéon comercial; Marketing de moda. Perfil investigador: Legitimidad
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DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

E Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

= Secretario/a: Matia José Pinillos Costa

= Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

% Vocal 1: Ignacio Danvila del Valle

= Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

= Vocal 2: Jaime Eduardo Souto Pérez

= Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

= Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

= Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Lidia Sdnchez Ruiz
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 2: Beatriz Blanco Rojo
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 3: Tetesa Pintado Blanco
Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad Complutense de Madrid
FIRMADO POR FECHA FIRMA
CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 30-04-2024 14:07:50
Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010537/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Introducciéon al Marketing, Comportamiento del consumidor, Marketing
turistico. Investigador: Nuevos modelos de distribucién comercial

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Marfa José Pinillos Costa

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Lidia Sdnchez Ruiz

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 2: Jaime Eduardo Souto Pérez

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Lorenzo Revuelto Taboada

Titular de Universidad Universitat de Valéncia

Vocal 2: Ignacio Danvila del Valle

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Teresa Pintado Blanco

Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad Complutense de Madrid
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010538/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Touroperadores y agencias de viaje, marketing turistico. Perfil Investigador:
Marketing turistico

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Marfa José Pinillos Costa

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Juan Carlos Real Ferndndez

Titular de Universidad Universidad Pablo de Olavide

Vocal 2: Lidia Sanchez Ruiz

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Lorenzo Revuelto Taboada

Titular de Universidad Universitat de Valéncia

Vocal 2: Jaime Eduardo Souto Pérez

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Teresa Pintado Blanco

Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad Complutense de Madrid

FIRMADO POR FECHA FIRMA
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010539/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados

NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Direccién de marketing, introduccién al marketing, marketing responsable
Investigador: Marketing

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Maria José Pinillos Costa

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Lorenzo Revuelto Taboada

Titular de Universidad Universitat de Valéncia

Vocal 2: Beatriz Blanco Rojo

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 3: Teresa Pintado Blanco

Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad Complutense de Madrid

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Lidia Sdnchez Ruiz

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 2: Juan Carlos Real Ferndndez

Titular de Universidad Universidad Pablo de Olavide

Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

FIRMADO POR FECHA FIRMA
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010540/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Comercializacién e Investigacion de Mercados
NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Marketing digital, marketing sectorial. Investigador: Marketing
LENGUA EXTRAN]JERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comisién de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Catlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Marfa José Pinillos Costa

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Lidia Sdnchez Ruiz

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 2: Lorenzo Revuelto Taboada

Titular de Universidad Universitat de Valéncia

Vocal 3: Tetesa Pintado Blanco

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Beatriz Blanco Rojo

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 2: Ignacio Danvila del Valle

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Joaquin Sanchez Herrera

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid

FIRMADO POR FECHA FIRMA

CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 30-04-2024 14:07:50
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010541/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Organizacién de Empresas

NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Gestién de Proyectos Digitales; Direccién de produccién. Investigador: Analisis
de las Alianzas estratégicas en el sector biotecnolégico, evolucién y factores que explican la formacién
de dichas Alianzas estratégicas.

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR
Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero
Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Ignacio Llorente Garcia
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 2: Mario Arias Oliva
Catedratico/a de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Adolfo Enrique Vazquez Sanchez
Titular de Universidad Universidad de Sevilla
COMISION SUPLENTE
Secretatio/a: Marfa Luz Martin Pefia
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Jesis Lampén Caride
Titular de Universidad Universidade de Vigo
Vocal 2: Pablo Cabanelas Lorenzo
Titular de Universidad Universidade de Vigo
Vocal 3: Marfa Mercedes Vila Alonso
Titular de Universidad Universidade de Vigo
FIRMADO POR FECHA FIRMA
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010542/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Organizacién de Empresas
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Introduction to Corporations II, Production Management, Operations
Management in Service Companies. Investigador: Autoestima en el Entorno Laboral

LENGUA EXTRAN]JERA: Inglés C1

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Jestis Lampén Caride

Titular de Universidad Universidade de Vigo

Vocal 2: Ignacio Llorente Garcia

Titular de Universidad Universidad de Cantabtia
Vocal 3: Marfa Mercedes Vila Alonso

Titular de Universidad Universidade de Vigo

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Maria Luz Martin Pefia

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Pablo Cabanelas Lorenzo

Titular de Universidad Universidade de Vigo

Vocal 2: Mario Arias Oliva

Catedratico/a de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Adolfo Enrique Vazquez Sanchez

Titular de Universidad Universidad de Sevilla
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010543/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Organizacién de Empresas

NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Introduccion a la Empresa; Economia de la Empresa; Direccién de Operaciones
en Empresas de Servicios; La Empresa y Las Organizaciones Internacionales: Empresas
Multinacionales; Direccién de Produccién. Investigador: Servitizacion de la industtia

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR
Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero
Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: M. Dolores Odriozola Zamanillo
Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad de Cantabria
Vocal 2: Mario Arias Oliva
Catedratico/a de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Marfa Gloria Aparicio de Castro
Titular de Universidad Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
COMISION SUPLENTE
Secretario/a: Marfa LLuz Martin Pena
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Jaime Gil Lafuente
Titular de Universidad Universidad de Barcelona
Vocal 2: Jests Lampén Caride
Titular de Universidad Universidade de Vigo
Vocal 3: Adolfo Enrique Vazquez Sanchez
Titular de Universidad Universidad de Sevilla
FIRMADO POR FECHA FIRMA
CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 30-04-2024 14:07:50
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010544/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Organizacién de Empresas
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Direccién de operaciones en empresas de servicios; Logistica y distribucion.
Investigador: Innovacién docente e investigacién en educacién superior en el ambito de la empresa.

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Ignacio Llorente Garcia

Titular de Universidad Universidad de Cantabria

Vocal 2: Jaime Gil Lafuente

Titular de Universidad Universidad de Batcelona

Vocal 3: Marfa Gloria Aparicio de Castro

Titular de Universidad Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Maria Luz Martin Pefia

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: M. Dolores Odriozola Zamanillo

Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad de Cantabria
Vocal 2: Pablo Cabanelas Lorenzo

Titular de Universidad Universidade de Vigo

Vocal 3: Matia Mercedes Vila Alonso

Titular de Universidad Universidade de Vigo

FIRMADO POR FECHA FIRMA
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010545/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Organizacién de Empresas

NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Introduccion a la empresa II. Investigador: La estructura dual de las cadenas de
franquicias en contextos nacionales e internacionales, con enfoque en estrategias de crecimiento y
desarrollo empresarial.

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR
Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero
Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Mario Arias Oliva
Catedratico/a de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2: Pablo Cabanelas Lotenzo
Titular de Universidad Universidade de Vigo
Vocal 3: Marfa Gloria Aparicio de Castro
Titular de Universidad Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
COMISION SUPLENTE
Secretatio/a: Marfa Luz Martin Pefia
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Jaime Gil Lafuente
Titular de Universidad Universidad de Barcelona
Vocal 2: Ignacio Llorente Garcia
Titular de Universidad Universidad de Cantabria
Vocal 3: Adolfo Enrique Vazquez Sanchez
Titular de Universidad Universidad de Sevilla
FIRMADO POR FECHA FIRMA
CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 30-04-2024 14:07:50
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010546/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Organizacién de Empresas
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Direccién de Produccion, Logistica y Distribucién. Investigador: Producciéon u
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2 PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION

DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

E Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
= Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez
= Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
% Vocal 1: Jestis Lampén Caride
= Titular de Universidad Universidade de Vigo
= Vocal 2: Mario Arias Oliva
= Catedratico/a de Universidad Universidad Complutense de Madrid
= Vocal 3: Adolfo Enrique Vazquez Sanchez
= Titular de Universidad Universidad de Sevilla
COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Maria Luz Martin Pefia

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: M. Dolores Odriozola Zamanillo
Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad de Cantabria
Vocal 2: Jaime Gil Lafuente
Titular de Universidad Universidad de Barcelona
Vocal 3: Maria Mercedes Vila Alonso
Titular de Universidad Universidade de Vigo
FIRMADO POR FECHA FIRMA
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010547/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Organizacién de Empresas
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Empresa de Comunicacién y Diseflo, Direccién de Produccién. Investigador:
Produccién u operaciones, emprendimiento, organizacion de empresas o recursos humanos

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Pablo Cabanelas Lorenzo

Titular de Universidad Universidade de Vigo

Vocal 2: M. Dolores Odriozola Zamanillo

Profesor/a Contratado/a Doctor/a Universidad de Cantabria

Vocal 3: Adolfo Enrique Vazquez Sanchez

Titular de Universidad Universidad de Sevilla

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Maria Luz Martin Pefia

Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Jaime Gil Lafuente

Titular de Universidad Universidad de Barcelona

Vocal 2: Jestis Lampén Caride

Titular de Universidad Universidade de Vigo

Vocal 3: Marfa Gloria Aparicio de Castro

Titular de Universidad Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010548/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Organizacién de Empresas

NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Empresa de Comunicacién y Diseflo, Direccién de Produccién, Creacién de
Empresas de Traduccién. Investigador: Gestion de la cadena de suministros en las empresas de
setvicios

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR
Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero
Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Alicia Candida Blanco Gonzalez
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Jaime Gil Lafuente
Titular de Universidad Universidad de Barcelona
Vocal 2: Pablo Cabanelas Lotenzo
Titular de Universidad Universidade de Vigo
Vocal 3: Marfa Gloria Aparicio de Castro
Titular de Universidad Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
COMISION SUPLENTE
Secretario/a: M. Luz Martin Pefia
Catedratico/a de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Mario Atrias Oliva
Catedratico/a de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2: Jests Lampén Caride
Titular de Universidad Universidade de Vigo
Vocal 3: Adolfo Enrique Vazquez Sanchez
Titular de Universidad Universidad de Sevilla
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010549/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Economia Financiera y Contabilidad
NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Anlisis Econémico-Financiero en Marketing IT y Valoracién y Adquisicién de
Empresas. Investigador: Modelos macroeconémicos de valoracién de activos y desigualdad salarial

LENGUA EXTRAN]JERA: Inglés C1

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de

la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Marfa Luisa Delgado Jalon

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Lazaro Rodriguez Ariza

Catedratico/a de Universidad Universidad de Granada
Vocal 2: Cristina Gutiérrez Lopez

Titular de Universidad Universidad de Ledn

Vocal 3: Pedro Manuel Balboa ILa Chica

Titular de Universidad Universidad de Las Palmas de
Canaria

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Javier Rojo Sudtez

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Maria Angeles Revilla Camacho

Titular de Universidad Universidad de Sevilla

Vocal 2: Dionisio Buendia Carrillo

Titular de Universidad Universidad de Granada

Vocal 3: Margarita Mesa Mendoza

Titular de Universidad Universidad de Las Palmas de
Canaria
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010550/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Economia Financiera y Contabilidad
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Valoracién y Adquisicion de Empresas, Andlisis Econémico-Financiero en
Marketing II. Investigador: Finanzas conductuales y analisis del entorno econémico

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Marfa Luisa Delgado Jalon

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Dionisio Buendia Cartillo

Titular de Universidad Universidad de Granada
Vocal 2: Matia Angeles Revilla Camacho

Titular de Universidad Universidad de Sevilla
Vocal 3: Daniel Sanchez Toledano

Titular de Universidad Universidad de Malaga

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Javier Rojo Suérez

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Cristina Gutiérrez Lopez

Titular de Universidad Universidad de Leon

Vocal 2: Domingo Verano Tacoronte

Titular de Universidad Universidad de Las Palmas de Gran
Canatia

Vocal 3: Margarita Mesa Mendoza

Titular de Universidad Universidad de ILas Palmas de Gran
Canaria
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CUESTA QUINTERO CARLOS ENRIQUE 30-04-2024 14:07:50

Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles

Universidad Rey Juan Carlos

Péagina: 30/ 37

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

Secretaria General

07-05-2024 08:24:39

Universidad Rey Juan Carlos
La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el Cédigo Seguro de Verificacion en https://sede.urjc.es/verifica

Pagina: 30/ 37




digo: https://sede.urjc.es/verifica

on co

| D DOCUMENTO:  SgLi Cnl 3yl POsgdalr GPCTEYi ds

Verificaci

digo: https://sede.urjc.es/verifica

| D DOCUMENTO  dzMHis VAS4|
6N co

Verificaci

Qoo
Universidad
Rey Juan Carlos

ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010551/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Economia Financiera y Contabilidad
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Valoracién y Adquisicién de Empresas, Inversiones alternativas. Investigador:
Finanzas Conductuales y su influencia en los mercados financieros y en las estrategias de inversién

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Marfa Luisa Delgado Jalon

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Lazaro Rodriguez Ariza

Catedratico/a de Universidad Universidad de Granada
Vocal 2: Matia Angeles Revilla Camacho

Titular de Universidad Universidad de Sevilla
Vocal 3: Margarita Mesa Mendoza

Titular de Universidad Universidad de ILas Palmas de Gran
Canaria

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Javier Rojo Sudtez

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Dionisio Buendia Cartillo

Titular de Universidad Universidad de Granada

Vocal 2: Elena Urquia Grande

Titular de Universidad Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3: Daniel Sinchez Toledano

Titular de Universidad Universidad de Malaga
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010552/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Economia Financiera y Contabilidad
NUMERO DE PLAZAS: 1
CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Valoracién y Adquisicion de Empresas, Gestion inmobiliaria. Investigador:
Desigualdades salariales segin género en el dmbito empresarial y financiero

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Carlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicion de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Marfa Luisa Delgado Jalon

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Maria Angeles Revilla Camacho

Titular de Universidad Universidad de Sevilla

Vocal 2: Domingo Verano Tacoronte

Titular de Universidad Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Vocal 3: Pedro Manuel Balboa La Chica

Titular de Universidad Universidad de ILas Palmas de Gran
Canaria

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Javier Rojo Sudrez

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Cristina Gutiérrez Lopez

Titular de Universidad Universidad de Leon

Vocal 2: Lazaro Rodriguez Ariza

Catedratico/a de Universidad Universidad de Granada
Vocal 3: Daniel Sinchez Toledano

Titular de Universidad Universidad de Malaga

FIRMADO POR FECHA FIRMA
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010553/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Economia Financiera y Contabilidad
NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: La Empresa Financiera y de Seguros y Responsabilidad Social Corporativa

Investigador: Bancos y otras empresas financieras y banca sistémica

LENGUA EXTRAN]JERA: Inglés C1

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de

la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Matfa Luisa Delgado Jalon

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Domingo Verano Tacoronte

Titular de Universidad Universidad de Las Palmas de
Canatia

Vocal 2: Maria zl\ngclcs Revilla Camacho

Titular de Universidad Universidad de Sevilla

Vocal 3: Pedro Manuel Balboa La Chica

Titular de Universidad Universidad de Las Palmas de
Canatia

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Javier Rojo Sudrez

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Cristina Gutiérrez Lopez

Titular de Universidad Universidad de Leon

Vocal 2: Dionisio Buendia Carrillo

Titular de Universidad Universidad de Granada

Vocal 3: Margarita Mesa Mendoza

Titular de Universidad Universidad de Las Palmas de
Canatia
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO PARA
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR LABORAL

DEPARTAMENTO: Economia de la Empresa

CODIGO DE PLAZA: Y132/DL010554/C8

AREA DE CONOCIMIENTO: Economia Financiera y Contabilidad

NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: Profesor/a Ayudante Doctor/a

PERFIL: Docente: Valoraciéon y Adquisicién de Empresas y Analisis Econémico-Financiero en
Marketing II. Investigador: Modelos macroeconémicos de valoracién de activos y burbujas
financieras

LENGUA EXTRANJERA:

DEDICACION: Tiempo completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION
DEL CONCURSO DE ACCESO

Realizado el preceptivo sorteo, segiin la normativa de la Universidad Rey Juan Catlos, publicada en
el BOURJC N° 48 de 6 de marzo de 2024, se formula la siguiente propuesta para la composicién de
la Comision de Seleccion del concurso de acceso:

COMISION TITULAR

Presidente/a: Carlos Enrique Cuesta Quintero

Profesor/a Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Secretario/a: Matfa Luisa Delgado Jalon

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos
Vocal 1: Matfa Angeles Revilla Camacho

Titular de Universidad Universidad de Sevilla
Vocal 2: Dionisio Buendia Carrillo

Titular de Universidad Universidad de Granada
Vocal 3: Daniel Sinchez Toledano

Titular de Universidad Universidad de Milaga

COMISION SUPLENTE

Secretario/a: Javier Rojo Sudtez

Titular de Universidad Universidad Rey Juan Carlos

Vocal 1: Domingo Verano Tacoronte

Titular de Universidad Universidad de Las Palmas de Gran
Canatia

Vocal 2: Cristina Gutiérrez Lopez

Titular de Universidad Universidad de Le6n

Vocal 3: Margarita Mesa Mendoza

Titular de Universidad Universidad de Las Palmas de Gran
Canatria
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g § —] 2.- Experiencia investigadora: Se valorara la calidad, originalidad y relevancia de
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utilizado y otros indices de calidad y, particularmente, las revistas, internacionales y

nacionales con proceso anénimo de revision por pares.

En los ambitos de conocimiento de Medicina, las publicaciones cientificas se
consideran suficientemente acreditadas mediante la aportaciéon de la identificacion de
cada publicacion con DOI (Digital Object Identification) o PubMed ID (Identificacion de
PubMed) en el C. Vitae, siempre que sea accesible en repositorios bibliograficos
internacionalmente reconocidos como National Library of Medicine, PubMed, PubMed
Europa en los que figure de modo explicito el nombre del autor (preferiblemente con
identificacion ORCID) cuya publicacion se esta evaluando. En estos casos no sera

imprescindible la aportacién de la copia de la publicacion.

En el resto de ambitos de conocimiento, el candidato sigue estando obligado a
aportar explicitamente una copia de sus publicaciones. Sin embargo, cuando el
candidato aporte los DOI (o handles) de estas publicaciones, la Comision podra, si asi

lo estima oportuno, hacer uso de los mismos para consultar repositorios bibliograficos

similares a los mencionados. En estos casos, la Comision podra utilizar esta informacion
con el fin de evaluar adecuadamente el C. Vitae, aunque solamente podran tenerse en
cuenta aquellos documentos que estén disponibles para la universidad a través de un
acceso oficial o contenidos en un repositorio abierto institucional. Esta opcién es
potestativa de la Comision, por lo que en ningun caso estara obligada a adoptarla pero,
de hacerlo, se habra de aplicar a todos los candidatos. En ninguin caso la existencia de
esta posibilidad podra ser argumentada por el candidato como eximente de aportacion

explicita de copia de sus publicaciones.
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g o valoraran las estancias pre y postdoctorales en universidades y centros nacionales o
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[a) E extranjeros, atendiendo a la calidad del programa e institucién correspondiente en el

campo cientifico del solicitante y a los resultados docentes e investigadores

conseguidos. También, se valoraran las becas, bolsas y ayudas de caracter competitivo
recibidas, en especial las relacionadas con la participacién en programas regionales,

nacionales o europeos.

4.- Experiencia profesional y formacién para la docencia: Se valorara la
experiencia profesional, asi como la formacion en la metodologia para la docencia, si la
hubiera, y, en su caso, las evaluaciones que sobre la calidad de su docencia aporte la
persona solicitante. Se tendra en cuenta igualmente su formacién en técnicas y

tecnologias didacticas.

5.- Otros méritos: Se valoraran aquellos otros méritos no especificamente
recogidos en los apartados anteriores y que puedan a juicio de la Comisién tener alguna
relacién con la plaza objeto de concurso, en especial la participaciéon en comités de

evaluacién y organizacion de congresos y conferencias cientificas nacionales e

internacionales, y ostentar cargos de gestion universitaria u organismos de

investigacion.

6.- Mérito preferente: en las plazas de Ayudante Doctor, en cumplimiento de las
disposiciones transitorias tercera y octava de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y de la Adenda al | Convenio del Personal Docente e
Investigador con vinculacion laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, se incrementara en un 5% la valoracion global obtenida en el resto de categorias

por los candidatos que dispongan de uno o varios de los requisitos indicados como
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méritos preferentes en el apartado 3 de las bases de esta misma convocatoria. Esta

valoracién se debera redondear al numero entero mas cercano.

La Comisién determinara los criterios objetivos para resolver los concursos de plazas
de Profesorado Contratado Laboral, precisando la forma de aplicar y valorar los distintos
apartados del baremo, cuya puntuacion total sera de 100 puntos. A tal efecto, el valor
otorgado a cada uno de dichos apartados no sera superior al 30% ni inferior al 10%
respecto del total. La valoracion del apartado "otros méritos" no podra ser superior al
5%. Asimismo, solo en las plazas de Ayudante Doctor, se reservara el 5% de la
valoracién global (5 puntos sobre 100) para el apartado 6, en el que solo se puntuara en

caso de mérito preferente.
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